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ΠΕΡΙΛΗΨΗ

Λήψη  απόφασης  για  ετήσιο  προγραμματισμό  προσλήψεων  τακτικού
προσωπικού του Δήμου έτους 2024 .

Στον  Άγιο  Δημήτριο και  στο Δημοτικό  Κατάστημα   σήμερα , στις  21 του  μήνα Αυγού-
στου  του  έτους  2023,  ημέρα  της  εβδομάδας Δευτέρα και  ώρα 19.00 συνήλθε  σε Τακτι-
κή Συνεδρίαση  το Δημοτικό  Συμβούλιο  Αγίου  Δημητρίου, ύστερα  από  την  με  αριθμό
πρωτοκόλλου  24591/61/17-08-2023 σε ορθή επανάληψη  έγγραφη  πρόσκληση   του Προ-
έδρου του. Η πρόσκληση  επιδόθηκε  νόμιμα σε  κάθε  ένα  Δημοτικό Σύμβουλο  σύμφωνα  με
τις διατάξεις του άρθρου 67 του  Ν. 3852/7-6-2010   (ΦΕΚ Α' 87)  με  τίτλο : «Νέα Αρχιτεκτο-
νική της Αυτοδιοίκησης και  της Αποκεντρωμένης  Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης»
όπως αντικαταστάθηκε με το  άρθρο 74 του Ν. 4555/2018 – «Πρόγραμμα Κλεισθένης Ι» και
δημοσιεύθηκε αυθημερόν  στην ιστοσελίδα του Δήμου σύμφωνα με την παρ. 4 του ίδιου άρ-
θρου. 

Διαπιστώθηκε  ότι  υπάρχει  απαρτία , δεδομένου  ότι  σε  σύνολο 41  μελών  παρέστησαν στη
συνεδρίαση 31 μέλη:

                                                    ΠΑΡΟΝΤΑ                                                           ΑΠΟΝΤΑ 

1 ΑΔΑΜΟΠΟΥΛΟΣ Α. 19 ΠΡΕΚΕΤΕΣ Χ 1 ΓΑΒΑΛΑΣ Α.
2 ΑΛΕΞΙΟΥ Β. 20 ΒΑΣΙΛΑΡΑΣ Κ. 2 ΓΙΑΝΝΕΖΟΣ Α
3 ΑΣΗΜΑΚΟΠΟΥΛΟΥ ΑΙΚ. 21 ΚΟΚΟΤΣΑΚΗΣ Γ. 3 ΛΑΣΚΑΡΙΔΗΣ Π.
4 ΒΑΜΒΑΚΟΥΣΗΣ ΣΤ. 22 ΔΗΜΟΥ Π. 4 ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ Ι.
5 ΒΡΕΤΤΟΥ ΑΝ. 23 ΑΒΡΑΜΙΔΟΥ Α. 5 ΖΗΣΗΣ ΣΠ.
6 ΔΙΑΒΟΛΙΤΣΗΣ ΣΠ. 24 ΣΚΙΑΔΙΩΤΗ Ε. 6 ΑΡΒΑΝΙΤΑΚΗΣ Α.
7 ΘΑΝΟΥ Μ. 25 ΠΑΠΑΔΑΚΑKΗΣ ΕΜ 7 ΒΑΖΑΙΟΥ Β.
8 ΚΑΝΤΖΕΛΗ Ε. 26 ΚΟΤΣΟΠΟΥΛΟΣ Δ 8 ΜΑΛΑΘΟΥΝΗΣ Ε.
9 ΚΟΥΤΣΑΝΔΡΕΑΣ Β. 27 ΑΔΑΜΟΠΟΥΛΟΥ – ΠΟΥΛΟΥ Α 9 ΒΡΕΤΤΟΣ Ν.
10 ΜΑΘΑΣ Ι. 28 ΒΑΖΑΙΟΣ Μ. 10ΧΑΛΑΡΗ Α.
11 ΜΠΑΖΙΩΝΗΣ Χ. 29 ΓΡΙΛΛΙΑΣ Π.
12 ΜΠΕΛΛΟΣ Χ. 30 ΜΠΑΝΤΟΣ Μ.-Ι.
13 ΠΑΝΑΓΟΠΟΥΛΟΣ Ι. 31 ΤΑΜΠΑΚΟΠΟΥΛΟΣ Γ.
14 ΣΙΟΥΜΠΑΛΑ Ο.
15 ΣΟΦΙΑΝΟΠΟΥΛΟΣ Α.
16 ΣΥΡΡΑΚΟΣ Ν.
17 ΚΟΥΤΣΟΒΑΣΙΛΗΣ B.
18 ΣΤΑΜΑΤΑΚΗΣ Θ.

        Χρέη πρακτικογράφου εκτελεί η μόνιμη υπάλληλος του Δήμου κα Μαγγιώρου Αικατερί-
νη.

        Στη συνεδρίαση παρίσταται  η Δήμαρχος κα Ανδρούτσου Μαρία, η οποία κλήθηκε νόμι-
μα με την πιο πάνω πρόσκληση της Προέδρου.
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             Η συνεδρίαση πραγματοποιείται δια ζώσης και με τηλεδιάσκεψη, σύμφωνα με το
ΦΕΚ 91/Α/13-04-2023 (άρθρο 11 του Ν. 5043/2023) .

         Ο Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου  εισηγούμενος το   1ο θέμα  της ημερήσιας
διάταξης  σχετικό με την περίληψη έθεσε υπόψη των μελών του Σώματος  την υπ’ αριθμ.
πρωτ. 25093/18-08-2023 σε ορθή επανάληψη εισήγηση  της Δημάρχου,  που  έχει ως εξής:

ΘΕΜΑ:  «Ετήσιος προγραμματισμός προσλήψεων τακτικού προσωπικού έτους 2024».

   Σχετ:  
1. Η  με  αριθμ.  ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9./85/12813/01-08-2023(ΑΔΑ:6ΣΚ546ΜΤΛ6-ΖΔΩ)εγκύκλιος  του

Υπουργείου Εσωτερικών με θέμα: «Ετήσιος προγραμματισμός ανθρώπινου δυναμικού δη-
μόσιας διοίκησης έτους 2024».   

2.  Η με αρ.27/2023 Απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου με θέμα: «Λήψη απόφασης για έγκρι-
ση πολυετούς προγραμματισμού ανθρώπινου δυναμικού δημόσιας διοίκησης για τα έτη 2024-
2027»

  Παρακαλούμε  να εισάγετε  το ως άνω αναφερόμενο θέμα  προς  συζήτηση στη συνεδρίαση του
Δημοτικού  Συμβουλίου,   της  21ης  Αυγούστου   2023,  αναφορικά  με  τον  ετήσιο  προγραμματισμό
προσλήψεων τακτικού προσωπικού έτους 2024. 
Το Υπουργείο Εσωτερικών ως το αρμόδιο εποπτεύον Υπουργείο των ΟΤΑ α΄ βαθμού με την με αριθμ.
ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9./85/12813/01-08-2023(ΑΔΑ:6ΣΚ546ΜΤΛ6-ΖΔΩ)  εγκύκλιο  με  θέμα:  «Ετήσιος
προγραμματισμός ανθρώπινου δυναμικού δημόσιας διοίκησης έτους 2024»   , καλεί τους Δήμους όπως
υποβάλουν ηλεκτρονικά τόσο για τους ίδιους όσο και για τους φορείς που εποπτεύουν (ΝΠΔΔ) ετήσιο
προγραμματισμό προσλήψεων ανθρώπινου δυναμικού δημόσιας διοίκησης έτους 2024, μέχρι την 23-
08-2023, κατά τα ειδικότερα διαλαμβανόμενα σε αυτό.
Περαιτέρω δε και προκειμένου οι φορείς της Τοπικής Αυτοδιοίκησης και ειδικότερα οι ΟΤΑ α΄ βαθμού
να υποβάλλουν στο ΥΠΕΣ ηλεκτρονικά τον προγραμματισμό προσλήψεων  προσωπικού,  το Υπουργείο
κρίνει σκόπιμο να έχει προηγηθεί η λήψη απόφασης του Δημοτικού Συμβουλίου.

Επισημαίνεται ότι οι αιτούμενες θέσεις, ανά κατηγορία εκπαίδευσης σε συσχετισμό με τους κλάδους/
ειδικότητες και τις εργασιακές σχέσεις που θα προβλεφθούν στον προγραμματισμό προσλήψεων του
Φορέα μας, θα πρέπει υποχρεωτικά να είναι χαρακτηρισμένες στο ψηφιακό οργανόγραμμα ως κενές
και  επιπλέον,  θα  πρέπει  να  ταυτίζονται  λεκτικά  (κατά  σχέση  εργασίας,  κατηγορία  εκπαίδευσης,
κλάδος/ειδικότητα κ.λπ.) με τις προβλεπόμενες θέσεις στον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ)
σύμφωνα με τις οδηγίες του οικείου Υπουργείου.

 Εν προκειμένω, στον Δήμο μας, παρατηρείται σημαντική έλλειψη σε εξειδικευμένο προσωπικό, σε
ευαίσθητους τομείς υπηρεσιών όπως διοικητικές, οικονομικές, τεχνικές, και  υπηρεσίες περιβάλλο-
ντος.

Υπό το πρίσμα αυτό η Διοίκηση του Δήμου, αφού έλαβε υπόψη της:

 Τον ΟΕΥ ΦΕΚ 207/τ. Β΄/17-02-2005 και τις τροποποιήσεις του (1348/τ. Β΄/ 07-07-2009 και 3430/
τ. Β΄/03-10-2017) όπως σήμερα ισχύουν. 

 Τις διατάξεις του Π.Δ. 85/2022 Νέο Προσοντολόγιο  -Κλαδολόγιο.

 Την με αρ.27/2023 Απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου με θέμα: «Λήψη απόφασης για έγκριση
πολυετούς προγραμματισμού ανθρώπινου δυναμικού δημόσιας διοίκησης για τα έτη 2024-2027».

 Τις συνολικές εκτιμώμενες αποχωρήσεις τακτικού προσωπικού τρέχοντος έτους. 

 Το γεγονός ότι έχει εξασφαλιστεί η προβλεπόμενη πίστωση για την πρόσληψη τακτικού προσωπι-
κού επτά -7- θέσεων διαφόρων ειδικοτήτων για το 2024 και επόμενα έτη.

2

ΑΔΑ: ΨΧΕ3Ω63-ΖΞΧ



ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ ΠΡΟΣΛΗΨΕΩΝ 2024

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ

1
ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΧΩΡΟΤΑΞΙΑΣ,ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥ-

ΞΗΣ 1

2 ΠΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ (SOFTWARE-HARDWARE) 1

3 ΠΕ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1

4 ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΓΕΩΠΟΝΙΑΣ 1

5 ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 1

6 ΤΕ ΕΠΙΣΚΕΠΤΩΝ ΥΓΕΙΑΣ 1

7 ΤΕ ΦΥΣΙΚΟΘΕΡΑΠΕΙΑΣ 1

Προτείνει στο Δημοτικό Συμβούλιο την έγκριση του Ετήσιου Προγραμματισμού  προσλήψεων τακτικού
προσωπικού του Φορέα μας, των κατωτέρω ειδικοτήτων για το έτος 2024 ως εξής:
                                                                             

Κατόπιν των ανωτέρω καλείται το Δημοτικό Συμβούλιο όπως λάβει απόφαση αναφορικά με την έγκριση
του ετήσιου προγραμματισμού προσλήψεων τακτικού προσωπικού έτους 2024 του φορέα  μας.
                                                                                Η ΔΗΜΑΡΧΟΣ

                                                                             ΜΑΡΙΑ ΑΝΔΡΟΥΤΣΟΥ
Εσωτερική Διανομή
 Γραφείο Δημάρχου
 Αντιδήμαρχο Οικονομικών Υπηρεσιών
 Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρεσιών
 Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών
 Τμήμα Λογιστικό-Γραφείο Μισθοδοσίας>>

        Στη συνέχεια ο Πρόεδρος έδωσε το λόγο στους κ.κ. Δημοτικούς Συμβούλους  οι οποίοι
τοποθετήθηκαν σχετικά με το θέμα. Οι απόψεις αυτών και οι όποιες τυχόν   αντιρρήσεις των,
κατεγράφησαν αναλυτικά στα απομαγνητοφωνημένα πρακτικά. 
        Ακολούθως  ο Πρόεδρος κάλεσε το Δημοτικό Συμβούλιο να αποφασίσει σχετικά.
       Το Δημοτικό Συμβούλιο λαμβάνοντας υπόψη του την ανωτέρω εισήγηση, καθώς και:

 Την με αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9./85/12813/01-08-2023(ΑΔΑ:6ΣΚ546ΜΤΛ6-ΖΔΩ)εγκύκλιο
του Υπουργείου Εσωτερικών με θέμα: «Ετήσιος προγραμματισμός ανθρώπινου δυναμικού
δημόσιας διοίκησης έτους 2024».  

 Τον ΟΕΥ ΦΕΚ 207/τ. Β΄/17-02-2005 και τις τροποποιήσεις του (1348/τ. Β΄/ 07-07-2009
και 3430/τ. Β΄/03-10-2017) όπως σήμερα ισχύουν. 

 Τις διατάξεις του Π.Δ. 85/2022 Νέο Προσοντολόγιο  -Κλαδολόγιο.

 Την με αρ.27/2023 Απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου με θέμα: «Λήψη απόφασης για
έγκριση πολυετούς προγραμματισμού ανθρώπινου δυναμικού δημόσιας διοίκησης για τα
έτη 2024-2027».

 Τις συνολικές εκτιμώμενες αποχωρήσεις τακτικού προσωπικού τρέχοντος έτους. 
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 Το γεγονός ότι έχει εξασφαλιστεί η προβλεπόμενη πίστωση για την πρόσληψη τακτικού
προσωπικού επτά -7- θέσεων διαφόρων ειδικοτήτων για το 2024 και επόμενα έτη.

μετά από συζήτηση έτσι όπως αυτή καταγράφεται στα απομαγνητοφωνημένα πρακτικά: 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ

Εγκρίνει τον Ετήσιο Προγραμματισμό  προσλήψεων τακτικού  προσωπικού του Δήμου Αγίου
Δημητρίου, για το έτος 2024 ως εξής:

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ ΠΡΟΣΛΗΨΕΩΝ 2024

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ

1
ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΧΩΡΟΤΑΞΙΑΣ,ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥ-

ΞΗΣ 1

2 ΠΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ (SOFTWARE-HARDWARE) 1

3 ΠΕ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1

4 ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΓΕΩΠΟΝΙΑΣ 1

5 ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 1

6 ΤΕ ΕΠΙΣΚΕΠΤΩΝ ΥΓΕΙΑΣ 1

7 ΤΕ ΦΥΣΙΚΟΘΕΡΑΠΕΙΑΣ 1

Η προβλεπόμενη πίστωση για την πρόσληψη τακτικού προσωπικού επτά -7- θέσεων διαφόρων
ειδικοτήτων για το 2024 και επόμενα έτη έχει εξασφαλιστεί.

Η  παρούσα  απόφαση  πήρε  αύξοντα  αριθμό  200/21-08-2023

Μετά  από  αυτά  συντάχθηκε  το  παρόν  πρακτικό  και  υπογράφεται  ως  εξής :

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ                             ΤΑ ΠΑΡΟΝΤΑ              Η ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ

ΜΕΛΗ

ΜΠΕΛΛΟΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ                                       ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ ΙΩΑΝΝΑ

Ακριβές απόσπασμα

Ο  ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ.

ΜΠΕΛΛΟΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ
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